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AUFBAU DES PROFILSTUDIUMS

PROFIL (72 Credits)

Profilbereich (5 Module +

Seminar = 36 Credits) Freier Wahlbereich (4 Bachelor-Arbeit

Module = 24 Credits) (12 Credits)




STUDIENAUFBAU UND -STRUKTUR

PROFIL (72 Credits)

Bachelor-Arbeit (12 Credits)

Profilbereich (6 Module = 36 Credits)

Einer der folgenden Bereiche ist zu wihlen:

Empirische Wirtschaftsforschung | Finance | Gesundheitsmanagement | Human Resource
Management | Information Systems & Supply Chains | International Business and Economics |
Intermes Management | Marktorientierte Unternehmensfihrung | Rechnungswesen und Steuem |
Wettbewerb, Marktversagen und Staat | Intemational Management (Triple Bachelor)

Freier Wahlbereich (4 Module = 24 Credits)

GRUNDLAGEN (108 Credits)




VOM PROFILBEREICH ZUM STUDIENPROFIL

Je nach Wahl des Profilbereichs hat |hr wirtschaftswissenschaftliches Studium ein bestimmtes Profil:
® Profil Betriebswirtschaftslehre

® Profil Volkswirtschaftslehre

® Profil Gesundheitsmanagement

® |nternationales Profil

Die Entscheidung fiir den jeweiligen Profilbereich treffen Sie mit der Anmeldung zur ersten

Modulpriifung im Profilstudium.

(Anmeldung erfolgt tiber HohCampus im Gesamtkonto unter dem Reiter ,Profilbereich™)



WAHLBARE PROFILBEREICHE

* Finance « Empirische  International * Gesundheits-

« Human Resource Wirtschaftsforschung Business and management
Management . Wettbewerb, Economics

« Information Systems & Marktversagen und

Supply Chains Staat

Internes Management

Marktorientierte
Unternehmensfihrung

Rechnungswesen und
Steuern

https://wiso.uni-hohenheim.de/profilstudium_wiwi



https://wiso.uni-hohenheim.de/profilstudium_wiwi
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FREIER WAHLBEREICH

Grundsatzlich sind alle Bachelor-Module, die von
der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
an der Universitat Hohenheim angeboten werden,
wahlbar, wie z.B.:

® Noch nicht absolvierte Module aus dem
gewahlten Profilbereich

® Module aus anderen Profilbereichen
® Module anderer Bachelor-Studiengange

® Benotetes Portfoliomodul (z.B. Sprachkurse)
oder unbenotetes Portfoliomodul (z.B. F.I.T.-
Kurse)

® Praktikumsmodul
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INTERNATIONALE
ERFAHRUNG SAMMELN

Studieren in Europa (ERASMUS+) und Ubersee:

Empfehlung: 5. Semester (Mobilitatsfenster) fir ein
Auslandssemester an mehr als 80
Partneruniversitaten

- Akademisches Auslandsamt: https://www.uni-
hohenheim.de/auslandsaufenthalte

 Fakultat: https://wiso.uni-
hohenheim.de/international-studieren

Weitere Informationen zur Integration eines Auslandsemesters in das Studium werden am 13.12.2023 in

einer Informier’ dich Session vorgestellt. Anmeldung unter: https://wiso.uni-hohenheim.de/informierdich-
sessions#jfmulticontent_c559309-1
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® Zum Profilbereich

® Zur Berufsorientierung

® Zu weiterflihrenden Master-Studiengange
® Praktika im In- und Ausland

® Ausgestaltung freier Wahlbereich

® Studieren mit Durchblick

® Flexible Studiengestaltung




® Zum Profilbereich

® Zur Berufsorientierung

® Zu weiterflihrenden Master-Studiengange
® Praktika im In- und Ausland

® Ausgestaltung freier Wahlbereich

® Studieren mit Durchblick

® Flexible Studiengestaltung

Alle relevanten Informationen konnen ebenfalls selbststiandig im Studienkompass nachgelesen werden:

https://wiso.uni-hohenheim.de/wirtschaftswissenschaften
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UBERSICHT: FINANZWIRTSCHAFT

Finanzmarkte
Borsen
Kreditmarkte
Geldmarkte

Kapitalangebot

« Unternehmen
 Haushalte

Finanzintermediation
* Banken
» Versicherungen

* |nvestmentfonds

Kapitalnachfrage

« Unternehmen
 Haushalte
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ZIELE UND INHALTE

Im Profilbereich Finance...

® erwerben Sie fundierte Kenntnisse im Bereich der Finanzwirtschaft

® analysieren und verstehen Sie das Verhalten von Finanzmarktakteuren und durchdringen komplexe
finanzokonomische Zusammenhange

® erlangen Sie interdisziplinare Kompetenzen an der Schnittstelle von BWL, VWL und Data Science

® werden Sie auf analytisch-orientierte Karrieren in Industrie- und Finanzunternehmen vorbereitet

Finanzwirtschaftliche Fragestellungen umfassen u.a. die Analyse:

® von Finanzmarkten und Finanzinstitutionen, wie Banken, Borsen, Fonds und Versicherungen
® des Investitions- und Finanzierungsverhaltens von Unternehmen der Realwirtschaft

® des Spar-, Finanzierungs- und Konsumverhaltens von privaten Haushalten
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PROFILBEREICH FINANCE IN HOHENHEIM

+ CAPITAL BUDGETING & STRUCTURE
+ VALUATION
*  MERGERS & ACQUISITIONS

Corporate
Finance

*  FINANCIAL REPORTING
*  CORPORATE RESTRUCTURING
*  FINANCIAL ANALYSIS

*  VERSICHERUNGSMANAGEMENT
*  VERSICHERUNGSTECHNIK

Accounting +  RISIKOMANAGEMENT

& Finance

* FINANCIAL MATHEMATICS
*  FINANCIAL DATA SCIENCE Quantitative
- TIME SERIES ANALYSIS & FORECASTING Finance

. BANK MANAGEMENT
; . ASSET & WEALTH MANAGEMENT
Banking . BANKRECHT

International

B -+ MACROECONOMICS & FINANCE

*  FOREIGN EXCHANGE MARKETS
* INTERNATIONAL BANKING & MONEY MARKETS

21



DER PROFILBEREICH FINANCE IM UBERBLICK (1/2)

Stand: Nov. 2023

Modulcode Modul Verb. ::n?:g::} Leistung |Lehrveranstaltung Art| SWS | Credits [Finance Bereich

Unternehmensfiihrung V| 2 | 6(SL)

5702-240 |Unternehmensfiihrung P 4. K - -
Unternehmensfiihrung Ul 1 | 6(SL)

5101-310 |Corporate Finance wp?) 4. K Corporate Finance VU| 3 | 6(SL) |Corporate Finance

5303-220 |Versicherungstechnik wpY 4., K Risiko & Versicherung vU| 3 | 6(SL) |Insurance

5106-290 |[Banking wpl 5. K Bank Management vU| 3 | 6(SL) |Banking

5000-410 (Tools for Al & Data Science w 4./5. K Tools for Al & Data Science U 1 6 (SL) |Quantitative Finance

5401-240 |Applicationsin Data Science W 4, REF Applications in Data Science U 2 6 (SL) |Quantitative Finance

5201-230 (International Macroeconomics and Finance W 4, K International Macroeconomics and Finance vU| 3 6 (SL) [International Finance

5107-220 |Introduction to Financial Data Science w 4, K, HA, CP |Introduction to Financial Data Science vU| 4 6 (SL) |Quantitative Finance

5107-210 |Methods in Financial Mathematics w 4, K Methods in Financial Mathematics VU| 4 | 6(SL) |Quantitative Finance

5501-320 |Bankrecht w 4, K Bankrecht vU| 3 | 6(SL) |Banking

5501-310 |Unternehmensnachfolge w 4. K Unternehmensnachfolge V| 3 | 6(SL) |Accounting & Finance

5211-220 ?s:rlli:g:'ge Series Analysis and Forecasting W 5 zﬁ ?s:rlli:g:'ge Series Analysis and Forecasting vO| 3 | 6(s) |Quantitative Finance

5484310 Corperate RiskManagerment AL 5 K CorperateRisikManagersent R e

5101-280 |Financial Reporting & Analysis - IFRS w 5. K Financial Reporting & Analysis - IFRS VU| 4 | 6(SL) |Accounting & Finance

5201-150 |Geld & Wahrung w 5. K Geld & Wahrung VU| 3 | 6(SL) |International Finance

5303-310 |Versicherungsmanagement W 5. K Grundzige des Versicherungsmanagement vO| 3 6 (SL) |Insurance

5101-300 [Corporate Restructuring w 5./6. K Corporate Restructuring V| 3 6 (SL) |Accounting & Finance

Achtung: Das Modul Corporate Risk Management wird zum SoSe 2024 gestrichen. Ob und wenn ja, welche Alternative es geben wird, ist derzeit noch in Planung.
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DER PROFILBEREICH FINANCE IM UBERBLICK (2/2)

Stand: Nov. 2023

FINANCE (verantwortlich: Prof. Dr. Hans-Peter Burghof)

Seminare (mind. ein Seminar ist zu wahlen)

5000-340 |Projektseminar Humboldt reloaded WP 4./3. HA, REF |Projektseminar Humboldt reloaded S 2 6 (SL) |Alle

5501-380 |Profilseminar Bankrecht WP 4. HA, REF |Profilseminar Bankrecht S| 2 | 6(SL) [Banking

5210-310 Proﬂlsenzmar Geschichte und Ethik der WP 5 HA, REF Profllsenjlnar Geschichte und Ethik der S ) 6 (sL) |Alle
Finanzmarkte Finanzmarkte

5105-310 |Profile Seminar Finance WP 5./6. Profile Seminar Finance S| 2 | 6(SL) |Alle
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WAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN?

Wir freuen uns auf engagierte Studierende, die sich
auszeichnen durch:

® |Interesse an dkonomischen Fragestellungen und
finanzwirtschaftlichen Konzepten

® Affinitat fir Zahlen und analytisches Denken
® Bereitschaft zur Anwendung quantitativer Methoden

® Englische Sprachkenntnisse

® FEigeninitiative und Selbstorganisation
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ANSPRECHPARTNER

VERANTWORTLICH

Prof. Dr. Hans-Peter Burghof

FACHSTUDIENBERATUNG

Sebastian Stefani, M.Sc.

/N |

]
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Prof. Dr. Daniel Hoang Prof. Dr. Thomas Dimpfl Prof. Dr. Robert Jung Prof. Dr. Jorg Schiller

Prof. Dr. Dirk Hachmeister Prof. Dr. Michael Evers Prof. Dr. Christina Escher- Prof. Dr. Jens Vogelgesang
Weingart
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FINANCE-KARRIEREPERSPEKTIVEN

Der Finance-Profilbereich eroffnet herausragende berufliche
Perspektiven in der Finanzwirtschaft:

® Kreditinstitute und Finanzdienstleister
® |nvestment Banking

® Versicherungswesen

® Fintech-Unternehmen

Dariiber hinaus eroffnen sich vielfaltige Karrierewege in:

® Unternehmensberatungen

® Wirtschaftsprufungsgesellschaften

® Finanzabteilungen von Industrieunternehmen
e Offentlicher Sektor und Regulierung




MOGLICHE ARBEITGEBER UND PRAXISKONTAKTE

Studierende profitieren vom weitreichenden Netzwerk der Professorinnen und Professoren im
Finance-Profilbereich fiir wertvolle Unternehmenskontakte und Einblicke in die Praxis.

@ OliverWyman :
d N Co oy CREDIT SUISSE W @Q
BlackRock 7] 72 UniCredit
COMMERZBANK EY @% UBS M

Borse Deutsche Bank BOSCH

Stuttgart | _ é Eli/lsc%%g;ég
Allianz (@) ' Deloitte
wistenrot J— ®

e & o
® . ger
m'v Vanguard LB — BW BAIN & COMPANY (3

Schwabisch Hall ====

Auf diese Steine kénnen Sie bauen
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WEITERE FRAGEN?

Bei weiteren Fragen wenden Sie sich gerne an:

Sebastian Stefani

Institut fir Financial Management

Lehrstuhl fir Bankwirtschaft und Finanzdienstleistungen (510F)
Schwerzstr. 38 | 04.36 | OG, Raum 111

70599 Stuttgart

sebastian.stefani@uni-hohenheim.de
Tel.: +49 (0) 711 459 22756

Sprechzeiten: Nach Vereinbarung
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